UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
TEMUCO, CHILE

Una experiencia de accion afirmativa e
Inclusion en educacion superior
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 87% de la poblacion indigena en Chile
pertenece al Pueblo Mapuche

Poblacién indigena segun etnia

Aymara
7%
Mapuche Atacamenios
87% 3%
Otras
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Antecedentes Institucionales
Universidad de La Frontera y

Estudiantes Mapuche




Universidad de La Frontera
2010

7.513 estudiantes de Pregrado
17% con AMD

De los estudiantes con AMD, 17% maneja
Mapuzungun

30% de los estudiantes con AMD proviene de
comunidades rurales

47% con AMD son mujeres




Porcentaje de Estudiantes con
AMD (Cohortes de ingreso anual)
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Distribucion de Estudiantes con AMD
Por Facultad

508 [41%)]

328 [26%] 305 [25%]

105 [8%)]

.

Ciencias Educacion y Ingenieria, Medicina
Agropecuariasy  Humanidades Ciencias y
Forestales Administracién

Total: 1.246 estudiantes con AMD




Estudiantes AMD Cohorte 2010

Quintil socioecondémico
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Total: 428 estudiantes AMD, primer aio




Actividades




ODbjetivos Proyecto Rup0

e Consolidar redes educativas que promuevan
y desarrollen acciones afirmativas dirigidas a
poblaciones academicamente desfavorecidas.

« Generar espacios Interculturales, que
promuevan l|la equidad, la sensibilidad
transcultural, el diadlogo Intercultural y la
atencion a la diversidad




Actividades

IEUEIES

Seminarios

Actividades culturales

Eventos

Proyectos e iniciativas estudiantiles

Tutorias




Desarrollo de Competencias
Genericas

Desarrollo 5 Aprendiendo a hablar
Personal en publico
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Técnicas de Habilidades
Estudio Sociales




Desarrollo de Competencias
Especificas

Fisica Quimica Interactiva

Elaboracion y comprension Biologia
de textos escritos




Fortalecimiento Cultural

Mapuzunguin

(hablemos en mapuzungun)
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Ecologia y
Medicina Mapuche

Mapuche kimun
(El saber Mapuche)

ldentidad y Cultura
Mapuche

( Qué es ser mapuche)

Teatro Mapuche







Desafios

 Creacion de Espacios Interculturales al
Interior de la UFRO.

e Fortalecimiento de la Red Universitaria.

e Consolidacion de la Red de Establecimientos
Secundarios.

e Produccidon académica orientada a influir e
los procesos de toma de decisiones.




Desafios

Espacios Interculturales

* Incorporacion de estudiantes sin AMD a
talleres socioculturales a través de OFG.

 Formacion de académicos, investigadores y
administrativos, y de profesores secundarios )]
en cultura mapuche e interculturalidad.




Desafios

Red Universitaria

e Transferir la experiencia del Proyecto Rupu e
Incentivar la realizacion de nuevas iniciativas
en otras instituciones.

 Actividades de difusion, investigacion y
publicacidn conjunta en revistas
especializadas .




Desafios

Red Establecimientos Secundarios

* Actividades de difusion del proyecto RUpU en
establecimientos con alta  poblacion

mapuche

* Proponer estrategias de apoyo en funcion de
los resultados obtenidos en investigaciones
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MUCHAS GRACIAS!
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